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CCéélok, feladatoklok, feladatok

A kutatás célkitűzései, feladatai
– A szakképzettségek iránti igény korai felismerése
– A szakmarendszer fejlesztése
– A szakmai kompetenciák fejlesztése
– A szakképzés fejlesztése >best practice elemzések

Kutatási témák, területek
– Tanárképzés, tanártovábbképzés
– Nemzetközi összehasonlító elemzések
– Tudomány-technológia- szakképzés viszonyának 

kutatása
Szintek 
– Állami szint(makro)
– Gazdasági szint
– Iskolai (intézményi szint)



Struktúrák a szakképzésben 1, 
Szakképzési rendszerek

Makro rendszerű szakképzés
– Üzemi modell Japán
– Iskolai modell Svédország
– Kooperatív modell(iskola és üzem) Németország
– Kooperatív m. (Centrum és üzem) Brazília

Mikro rendszerű modell
– MES rendszer ILO 
– Tanulás és munkahely Nigéria, Egyiptom
– Tanulás és projektoktatás Németország
– Tanulás és tanfolyami oktatás Franciaország
– Tanulás termelő iskolában Kína, Szingapur



IntIntéézmzméényi(szervezeti) struktnyi(szervezeti) struktúúrráák k 
öösszehasonlsszehasonlííttóó vizsgvizsgáálata 1lata 1

A vizsgA vizsgáálat forrlat forráása>sa>UweUwe L. L. 
KiterjedKiterjedéése 22 orszse 22 orszáág, (3 nem Eurg, (3 nem Euróópai o.)pai o.)
JellemzJellemzőői i éés eredms eredméényeinyei
–– 16 orsz16 orszáágban gban öönkormnkormáányzati fenntartnyzati fenntartááss
–– 6 orsz6 orszáágban iskolakergban iskolakerüület/rlet/réégigióó/tartom/tartomáányny
–– Az illetAz illetéékesskesséég Oroszorszg Oroszorszáágban nincs gban nincs 

szabszabáályozva, tlyozva, túúlnyomlnyomóóan Oktatan Oktatáási Min.si Min.--okok
–– NNéémetorszmetorszáágban, Ausztrigban, Ausztriáában a kamarai, ban a kamarai, 

mmááshol a nem shol a nem kreditkredit vizsgvizsgááztatztatóó szervek szervek 
domindomináálnaklnak

–– Sok orszSok orszáágban gban úúj vizsgarendszert alkalmaztakj vizsgarendszert alkalmaztak



Intézményi(szervezeti) struktúrák 
összehasonlító vizsgálata 2. 

JelentJelentőőss az az egyhegyháázizi fenntartfenntartáás s araráányanya is(6is(6 o)o)
A minisztA minisztéériumok (Oktatriumok (Oktatáási, Munkasi, Munkaüügyi,Kgyi,Kéépzpzéési..)  si..)  
mellett Hivatalok is irmellett Hivatalok is iráánynyíítanaktanak
A kA köözponti, zponti, áállami jellegtllami jellegtőől a tartoml a tartomáányi/ternyi/terüületi leti 
formformááttóól az egyl az egyééb differencib differenciáált igazgatlt igazgatáásig terjed sig terjed 
a ska skáálala
A szakA szakéértrtőői appari apparáátus jtus jóól kl kéépzett, a vpzett, a váárosi rosi 
hivatalokban is van szakemberhivatalokban is van szakember
A magyar szakkA magyar szakkéépzpzéés szervezetrendszers szervezetrendszeréére a re a 
ttööbbszintbbszintűű éés ts tööbbbbáággúú iriráánynyííttáás tans tanüügyigazgatgyigazgatáás,s,
Valamint a nagyszValamint a nagyszáámmúú iskolai hiskolai háállóózat jellemzzat jellemzőő



SzakmastruktSzakmastruktúúra elemzra elemzéések 1sek 1

A szakmastruktA szakmastruktúúra  fogalmara  fogalma
StandardizStandardizáált rendszereklt rendszerek
–– FoglalkozFoglalkozáások szsok szóóttáárai, jegyzrai, jegyzéékeikei

DOT, CCDODOT, CCDO USA, KanadaUSA, Kanada
ISCOISCO EurEuróópa, USA, Dpa, USA, Dééll--AmerikaAmerika
FEORFEOR MagyarorszMagyarorszáágg

–– NemzetkNemzetköözi oktatzi oktatáásisi--szakkszakkéépzpzéési rendszereksi rendszerek
ISCEDISCED KontinentKontinentáális EU, Amerikalis EU, Amerika
EKKR(EFQ)EKKR(EFQ) EurEuróópai Unipai Unióó

–– Nemzeti kNemzeti kéépespesííttéési rendszereksi rendszerek
NVQNVQ AngliaAnglia
SVQSVQ SkSkóóciacia



SzakkSzakkéépzpzéési rendszerek 2si rendszerek 2
SzakkSzakkéépzpzéési struktsi struktúúrráákk

StruktStruktúúrráák k Alstruktúrák Dimenziók
Hierarchikus
– Pályák, foglalkozások 
– szakmastruktúra

Tartalmi, folyamat struktúrák
– Tevékenységtartalom,
– tananyagtartalom

Intézményi struktúrák
– Modellek
– Iskolarendszerek
– Szakképzési szervezetek



SzakmastruktSzakmastruktúúrara elemzelemzééseksek 22

Az ISCEDAz ISCED
szintszint

programprogram
tanulmtanulmáányi ternyi terüületlet

kurzusokkurzusok
modulokmodulok

Az ISCED kAz ISCED kóódrendszere:drendszere: szakterszakterüületi fleti főőcsoportcsoport
programcsoportokprogramcsoportok
szintekszintek

Az NVQAz NVQ



KvalifikKvalifikáácicióók, kk, kéépespesííttéési rendszerek si rendszerek 
vizsgvizsgáálata 1lata 1

Az EKKR (EFQ) Az EKKR (EFQ) éés szs szüükskséégessgesséégege



Fogalmi alapok Fogalmi alapok éés komponenseks komponensek

TanulTanuláás s éés tanuls tanuláási si erednerednéényny
KompetnciaKompetncia fogalma fogalma éés elemeis elemei
–– KognitKognitíív kompetenciav kompetencia
–– FunkcionFunkcionáális kompetencia(klis kompetencia(kéészsszséég, knowg, know--how)how)
–– SzemSzeméélyes kompetencilyes kompetenciáákk
–– Etikai kompetenciEtikai kompetenciáák(k(éértrtéékek)kek)

KKéépespesííttééseksek
KKéépespesííttéési keretrendszerek (si keretrendszerek (metameta keretrkeretr.).)
KulcskompetenciKulcskompetenciáákk



KvalifikKvalifikáácicióók, kk, kéépespesííttéési rendszerek si rendszerek 
vizsgvizsgáálata 2lata 2

FocusFocus onon LearningLearning FocusFocus onon LearningLearning
OutcomesOutcomes

EQFEQF

LearningLearning OutcomesOutcomes

NonNon--FormalFormal LearningLearning InformalInformal LearningLearning

FormalFormal LearningLearning



Az EQF /EKKR Az EQF /EKKR éés az orszs az orszáágok kgok kéépespesííttéési si 
szintjeinek kapcsolati modelljeszintjeinek kapcsolati modellje



A A 2626 szakmacsoportszakmacsoport szektorosszektoros elhelyezkedelhelyezkedéése se 

éés ars aráányainyai

1313

Agrarian                             
Sea-Fishing          
Food Industries   
Chemistry                           
Personal Image
Health                            
Security & Environment

Mechanical Manufacture          
Installation and maintenance
Electricity &  Electronics     
Energy & Water
Transport & maintenance  
of Vehicles                                
Extractive Industries
Building & civil work        
Glass & Ceramics

Administration and Management     
Commerce & Marketing          
Sociocultural & Community Servs.         
Hotels & Tourism                            
Physic & Sport Activities 
Crafts

Wood, Furniture
& Cork
Textile, Confection
& Skin     
Graphical arts                      
Image & sound                  
Computers & communications

Sectoral: 26 professional families 

1 AGA 1 MAP
1 INA

1 QUI

1 IMP

1 SAN

1 SEA

2 FME

2 IMA

2 ELE

2 ENA
2 TMV2 IEX2 EOC2 VIC

3 MAM
3 TCP

3 ARG

3 IMS

3 IFC

4 ADG

4 COM

4 SSC

4 HOT
4 AFD 4 ART



A spanyol kvalifikA spanyol kvalifikáácicióó éés az eurs az euróópai pai MetaMeta
KKéépespesííttéési Keret megfeleltetsi Keret megfeleltetéésese

1616

EQF
Metamarco 

Spanish 
Qualification 

Frame
There is a level 
without link.

There are levels in the 
Spanish framework 
which are shown at 
two levels of the 
metaframework.

The EFQ information 
only referred to the 
learning outcomes 
has not been enough 
to establish this link 
and learning incomes 
have been 
considered too.

How the five levels from the Spanish framework links to the 8 EQF levels
Notes

1

2
3
4

5

1
2
3
4
5
6
7
8



A kvalifikA kvalifikáácicióók struktk struktúúrráájaja
Szakmai kSzakmai kéépespesííttééseksek
AzonosAzonosííttáási dsi dáátum/letum/leíírrááss
KKóódd NNéévv
SzintSzint

SzakSzakéértrtőői csoporti csoport
ÁÁltalltaláános alkalmassnos alkalmassáágg
KompetenciKompetenciáák Egysk Egyséégege
Szakmai kSzakmai köörnyezetrnyezet
szakmai terszakmai terüületlet
termeltermelőői szektoroki szektorok
kapcsolkapcsolóóddóó lehetlehetőősséégek gek éés s 
munkmunkáákk

1717

Qualification Structure

Código:            Nivel de cualificación

-

-

-

Código:            Nivel de cualificación

-

-

-

Unit of Competence

UC professional Competence :

Realizations:   Criteria of Realiza.:
R1

R2

Rn

Professional context:

- Production means 

- Products &/or results from work
- Procceses, methods & procedures

- Used or generated Information

Code:            Level of qualification:

-

-

-

Código:            Nivel de cualificación

-

-

-

Código:            Nivel de cualificación

-

-

-

Formative Module

Contents 

Basic needs of formative
context :
- Spaces:
- Teachers:
- Requirements of access to module:

It is associated to UC:
Level of training Minimum time

Capacities Criteria of
assessment

-

-

-

-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-

Vocational Qualification

Identification data /
description

Code        Name

Level          Professional Family

General
Competence

Units of Competence

Professional environment:

vocational area
productive sectors
related occupations and jobs

Associated education: Formative 
moduls

It associates

It contains



KompetenciKompetenciáák Egysk Egyséégege
UC szakmai kompetenciaUC szakmai kompetencia
KKóódd SzakkSzakkéépzpzéés s 
szintjeszintje
MegvalMegvalóóssííttáások:sok:

MegvalMegvalóóssííttáás s 
kritkritéériuma:riuma:
R1R1 --
R2R2 --
RnRn --
Szakmai kontextus:Szakmai kontextus:
termeltermeléési eszksi eszköözzöökk
termterméékek kek éés /vagy s /vagy 
eredmeredméények a munknyek a munkáábbóóll
eljeljáárráások, metsok, metóódusok dusok éés s 
folyamatokfolyamatok
hasznhasznáált lt éés s ááltalltaláánosnosíított tott 
informinformáácicióókk

FormFormáállóó ModulokModulok
A kompetenciA kompetenciáák egysk egysééggééhez hez 
tartoziktartozik
Gyakorlatok szintjeGyakorlatok szintje Minimum Minimum 
ididőő
KapacitKapacitáásoksok KritKritéériumok riumok 
felbecsfelbecsüülléésese
-- --
-- -- éértrtéékelkelééss
-- --
-- --
-- --
Kontextusok:Kontextusok:
--
--
--
FormFormáállóó kontextus alapvetkontextus alapvetőő
szszüükskséégletei:gletei:
HelyekHelyek
TanTanáárokrok
Modul elfogadModul elfogadáási si 
kköövetelmvetelméényeknyek



A SkA Skóót t KreditKredit éés Ks Kéépespesííttéés Keret (SCQF) s Keret (SCQF) 
szerkezeteszerkezete

A kA köövetkezvetkezőő ttááblbláázatokban zatokban 
llááthatthatóó



77SVQ 4SVQ 4Magasabb Nemzeti Magasabb Nemzeti 
BizonyBizonyíítvtváányny
BizonyBizonyíítvtváány egy ny egy 
magasabb szintmagasabb szintűű
oktatoktatáásbansban

Egyetemi v. fEgyetemi v. főőiskoliskoláára ra 
jogosjogosííttóó kköözzéépiskolai piskolai 
vvéégzettsgzettséég g 

88SVQ 4SVQ 4Magasabb Nemzeti Magasabb Nemzeti 
DiplomaDiploma
Diploma egy magasabb Diploma egy magasabb 
oktatoktatáásban sban 

99SVQ 5SVQ 5ÁÁltalltaláános diplomanos diploma

1010SVQ 5SVQ 5MegnehezMegnehezíített vizsgtett vizsgáán n 
kitkitűűntetntetééssel szerzett ssel szerzett 
egyetemi fokozategyetemi fokozat
Egyetemi Egyetemi 
diploma/bizonydiploma/bizonyíítvtváányny

1111SVQ 5SVQ 5Mester Mester 

1212SVQ 5SVQ 5Doktori kDoktori kéépzpzéés s 

SCQF szintekSCQF szintekSVQSVQ--kkMagasabb kMagasabb kéépzpzééseksekSQA Nemzeti EgysSQA Nemzeti Egyséégg
Kurzus szint Kurzus szint éés s 
Csoport MinCsoport Minőőssííttééseksek



11SVQ 1SVQ 1BelBelééppéés 1s 1

22SVQ 1SVQ 1BelBelééppéés 2s 2

33SVQ 1SVQ 1BelBelééppéés 3s 3
Alap Standard Alap Standard 
fokozat fokozat 

44SVQ 1SVQ 1KKöözzéépszintpszintűű 1 1 
ÁÁltalltaláános Standard nos Standard 
fokozat fokozat 

55SVQ 2SVQ 2KKöözzéépszintpszintűű 2Kredit 2Kredit 
Standard fokozatStandard fokozat

66SVQ 3SVQ 3FelsFelsőőfokfokúú

SCQF SCQF 
szintekszintek

SVQSVQ--kkMagasabb Magasabb 
kkéépzpzééseksek

SQA Nemzeti SQA Nemzeti 
EgysEgyséégg
Kurzus szint Kurzus szint 
éés Csoport s Csoport 
MinMinőőssííttééseksek



ÖÖsszegezsszegezéés, javaslatoks, javaslatok

Az orszAz orszáágok kgok köözzöött nagy differencia van a tt nagy differencia van a 
domindominááns irns iráánynyííttáási, igazgatsi, igazgatáási, vizsgsi, vizsgááztatztatáási si 
rendszereik krendszereik köözzöött.tt.
A szakmastruktA szakmastruktúúrráák, kk, kéépespesííttéési keretek fejleszsi keretek fejlesz--
ttéésese ererőős professzions professzionáális szervezeti hlis szervezeti hááttttéérrel brrel bíír.r.
Az Az úúj kj kéépespesííttéési rendszer(EQF)integrsi rendszer(EQF)integráálja a lja a 
formformáális, lis, nonformnonformáálislis, , éés informs informáális tanullis tanuláást.st.
ErErőős az igs az igéény a fogalmak(kompetencia, modul) ny a fogalmak(kompetencia, modul) 
éértelmezrtelmezéése, tisztse, tisztáázzáása tersa teréénn
Javaslat: Nemzeti KvalifikJavaslat: Nemzeti Kvalifikáácicióós Tests Testüületlet


